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LA DIREZIONE

VISTO il Contratto sottoscritto in data 31.05.2023 con la Societa E-Work S.p.A,,
Agenzia per il Lavoro, con sede a Milano in Via Teocrito, 47, P.IVA e
C.F. 13063380151, relativo all’affidamento del Servizio di
somministrazione Lavoro temporaneo per le figure professionali di cui al
vigente C.C.N.L. F.I.C.E.l., da impiegare per le necessita di carattere
temporaneo dell’Ente;

VISTA I'esigenza di sostituzione del profilo di palista, Sig. Salvatore Matta, che
non ha ritenuto di accettare la proroga proposta dall’Ente, e considerato
non solo il permanere ma anche I'aggravarsi delle esigenze dell'Impianto
di Trattamento R.S.U. di Arborea visto il prossimo incremento dei
conferimenti di materiale a seguito della chiusura dell'Infrastruttura della
Villaservice a servizio del Medio Campidano;

VISTE le note del 20 e 27 Dicembre u.s. da parte della Societa E-Work, a mezzo
della quale sono stati trasmessi n. 2 Curriculum Vitae per il profilo sopra
indicato;

PRESQO ATTO delle valutazioni e delle proposte formulate con nota del 09.01.2024, che

si allega, dall’'Ing. Salvatore Daga, Dirigente del Servizio Tecnico Impianti e
Gestioni consortili, il quale, in ordine alle valutazioni complessive dei CV
pervenuti per la figura ricercata, rileva, anche all’esito di una specifica
prova pratica con il mezzo cui un candidato & stato sottoposto, come “il
profilo trasmesso del Sig. Mauro Virgilio possieda [!idoneitd allo
svolgimento delle mansioni previste, nel rispetto delle esigenze attuali
dell’Ente, tale per cui se ne propone la contrattualizzazione per mesi 4
(quattro) con I'inquadramento al Livello A3 del CCNL FICEI”;

CONDIVISE le valutazioni e le proposte del Dirigente del Servizio Tecnico Impianti e
Gestioni consortili;

VISTA I'autorizzazione all’assunzione agli impegni di spesa disposta con
Deliberazione dell’Assemblea Generale n. 10 del 27.11.2023
(approvazione bilancio previsionale 2024);

STABILISCE

e diapprovare ed indicare alla Societa E-Work S.p.A., nell’ambito del Contratto in premessa,
nel CV (Sig. Virgilio Mauro), fatto pervenire in data 27.12.2023, il profilo professionale di
Palista idoneo alle attuali esigenze operative temporanee dell’Ente, indicandone la
contrattualizzazione per una durata di mesi 4 (quattro) con l'inquadramento al Livello A3
del CCNL FICEL.
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